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DDIISSEEÑÑOO  FFOORRMMAATTIIVVOO  

• Introducción 

• Objetivos 

• Ficha técnica 

• Colectivo destinatario 

• Contenidos del curso 

• Inscripción 

• Contacto 

 

IINNTTRROODDUUCCCCIIÓÓNN  
El curso “Comunicación no sexista en la Red: Web en construcción…” se enmarca 
dentro del proyecto “Web con Género” (www.tincluye.org) una iniciativa financiada 
por el Ministerio de Industria, Turismo y Comercio (Plan Avanza Igualdad 2007) y el 
Gobierno del Principado de Asturias, con la colaboración del Instituto Asturiano de 
la Mujer, desarrollado por la Fundación CTIC. “Web con Género” pretende servir 
de guía en la construcción de sitios web utilizando un lenguaje inclusivo, esto es, 
no sexista, y contribuir, así a visibilizar a las mujeres en las páginas web. 
 
Esta acción formativa, pone a la disposición de las y los profesionales (que 
requieran reciclar y ajustar sus conocimientos en materia de lenguaje no sexista, 
en general, y en la transmisión de información no sexista en la red, en particular) 
herramientas para afrontar los cambios legislativos y estratégicos que se están 
produciendo en esta materia, y así facilitar la implementación de la igualdad de 
género de forma transversal con el fin de mejorar la vida de las personas en 
general y de las mujeres en particular. 
 
La Ley Orgánica 3/2007 de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y 
hombres establece en el Artículo 14 referido a las políticas públicas para la 
igualdad de los Poderes Públicos, que “La implantación de un lenguaje no sexista 
en el ámbito administrativo y su fomento en la totalidad de las relaciones 
sociales, culturales y artísticas”. 
 
Por otra parte, en el Artículo 28.4, de Sociedad de la Información se recoge que 
“En los proyectos del ámbito de las tecnologías de la información y la 
comunicación sufragados total o parcialmente con dinero público, se garantizará 
que su lenguaje y contenidos sean no sexistas”. 
 
Con esta actuación se contribuye a la visibilización de las mujeres en Internet y a 
la reflexión sobre la inminente necesidad de implicarse en la promoción de la 
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ón: Hasta el 22 de septiembre de 2008 

rsonas 

• Certificación: Diploma de aprovechamiento 

CCOOLLEECCTTIIVVOO  DDEESSTTIINNAATTAARRIIOO  
ble del desarrollo y la dotación de contenidos de las 

páginas web, en general.  

CCOONNTTEENNIIDDOOSS  DDEELL  CCUURRSSOO  
•  1: Comunicación a través de Internet desde la perspectiva de 

erbal e Iconográfico 

 sexista 
• MÓDULO 5: Herramienta T-incluye. 

IINNSSCCRRIIPPCCIIÓÓNN  
ndacionctic.org/formacion/formacion/entradaInscripcion.do?cursos=2741

igualdad efectiva de mujeres y hombres a todos los equipos profesionales 
responsables de construir la Red. 

OOBBJJEETTIIVVOOSS  
El objetivo general del curso es contribuir a la visibilización de las mujeres en 
Internet y a la reflexión sobre la inminente necesidad de implicarse en la 
promoción de la igualdad efectiva de mujeres y hombres a todos los equipos 
profesionales responsables de construir la Red. Al finalizar esta acción formativa, 
las personas participantes serán capaces de: 

• Conocer los fundamentos del lenguaje sexista 
• Identificar los elementos sexistas que existen en el ámbito de la 

comunicación 
• Manejar herramientas y estrategias que minimicen el impacto de género en 

los contextos comunicativos generados en la red. 
• Identificar recursos (simbólicos, semánticos, gramaticales…) para articular 

alternativas a la comunicación sexista en la red. 
• Utilizar diversas técnicas para romper con los estereotipos sexistas y evitar 

su reproducción en la red. 

FFIICCHHAA  TTÉÉCCNNIICCAA  
• Duración: 30 hor as  
• de 2008  Fecha de Inicio: 29 de Septiembre 
• Fecha fin: 31 de Octubre de 2008 

e Castellón • Imparte: Fundación Isonomía de la Universitat Jaume I d
• Plazo de inscripci
• Coste: Gratuito  
• Número de participantes: 200 pe
• Modalidad: Teleformación 

Personal técnico responsa

MÓDULO
género  

• MÓDULO 2: Sexismo en el lenguaje: V
• MÓDULO 3: Rompiendo estereotipos 
• MÓDULO 4: Jerga informática: uso no

http://formacion.fu
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www.tincluye.org/recursos/documentos/documentos/Diseno_Formativo_T-incluye-ok.pdf
Diseño formativo:  

  

@tincluye.org

CCOONNTTAACCTTOO::  
Luisa María Paz: info
Tfno: 984 29 12 12 
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